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● Anschrift 
spot on news AG 
Rosenheimer Str. 145c 
81671 München 

● Kontakt 
Tel.: 089 – 89 08 315-00 
Fax.: 089 – 89 08 315-99 
info@spot-on-news.de 
www.spot-on-news.de 

● Vorstand 
Tobias Lobe 
Aufsichtsrat 
Caspar Schilgen (Vors.) 

● Handelsregister 
Amtsgericht München 
HRB 209402 
Ust-ID: DE293887612 

● Bankverbindung 
HypoVereinsbank München 
IBAN DE67 7002 0270 0015 4170 85 
SWIFT HYVEDEMMXXX 

 
 
Die spot on news AG ist Deutschlands führende Nachrichtenagentur für Entertainment und Lifestyle. 
45 Mitarbeiter liefern 365 Tage im Jahr rund um die Uhr relevanten, exklusiven und hochaktuellen 
Journalismus. Der inhaltliche Schwerpunkt liegt auf deutschen Prominenten, Themen werden auf 
frische und kreative Weise aufbereitet. In der Redaktion der Münchner Agentur versammelt sich in 
vielen Jahrzehnten bei führenden Medien erworbenes Branchen-Know-How. Namhafte Portale wie 
focus.de, yahoo.de, t-online.de, gala.de und abendzeitung.de werden regelmäßig von spot on news 
beliefert. 
 
Zur Unterstützung unseres Redaktions-Teams in München suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine(n) 
 

Junior Redakteur(in) 

 

Was wir bieten: 
 

• ein junges, kollegiales Team 
• flache Hierarchien 
• die Chance, schnell Verantwortung zu übernehmen und eigene Ideen umzusetzen 
• Regelmäßige Fortbildungen 
• Karriere-Möglichkeiten innerhalb der Teams und Projekte auf Basis eines individuellen 

Entwicklungs-Plans 
 
Was Sie mitbringen sollten: 
 
• Abgeschlossenes Volontariat und/oder Journalismus-Studium 
• selbstständige Arbeitsweise und hohe Einsatzbereitschaft 
• Fundierte Kenntnisse in den Bereichen People, Musik, Kino, TV, Lifestyle 
• Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
• Kreative Schreibe 
• Umfassende Kenntnisse in Microsoft-Office-Produkten, Content-Management-Systemen und im 

Umgang mit dem Internet 
 
Ihre Aufgaben: 
 
• Erstellen von Meldungen, Rezensionen, Hintergründen, Analysen, aber auch Fotogalerien 
• Auswahl und Bearbeitung von Bildern und Videos 
• Themenplanung und Teilnahme an Themenkonferenzen 
• Führen von Interviews 
• Besuchen von Veranstaltungen, Events, Pressevorführungen 
• Unterstützung des jeweiligen Ressortleiters und/oder CvDs. 
 
Interesse? Dann bewerben Sie sich mit Lebenslauf und ggf. Arbeitsprobe, bitte ausschließlich per E-Mail 
an career@spot-on-news.de! 

mailto:career@spot-on-news.de

