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Die spot on news AG ist Deutschlands führende Nachrichtenagentur für Entertainment und Lifestyle. 
45 Mitarbeiter liefern 365 Tage im Jahr rund um die Uhr relevanten, exklusiven und hochaktuellen 
Journalismus. Neben unserem inhaltlichen Fokus auf deutschen Prominenten erstellen wir für große 
deutsche Medienkunden auch Nachrichten für die Ressorts Politik, Panorama oder 
Wirtschaft/Finanzen. In der Redaktion der Münchner Agentur versammelt sich in vielen Jahrzehnten 
bei führenden Medien erworbenes Branchen-Know-How verbunden mit der Neugier für alles Digitale. 
Namhafte Portale wie stern.de, focus.de, yahoo.de, t-online.de, gala.de und gmx.de werden 
regelmäßig von spot on news beliefert. 
 
Zur Unterstützung unseres Redaktions-Teams in München suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine(n) 
 
 

Junior Redakteur(in) für die Nachrichtenredaktion 

 
 

Was wir bieten: 
 

• ein junges, kollegiales Team 

• flache Hierarchien 

• die Chance, schnell Verantwortung zu übernehmen und eigene Ideen umzusetzen 

• regelmäßige Fortbildungen 

 
Was Du mitbringen solltest: 
 

• abgeschlossenes Volontariat und/oder thematisch passendes Studium  

• (Geistes- oder Kommunikationswissenschaften, Germanistik, Journalismus) 

• selbstständige Arbeitsweise und hohe Einsatzbereitschaft 

• Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

• Begeisterung für und Kenntnis von aktuellen Nachrichten-Themen und -Trends 

• umfassende Kenntnisse in Microsoft-Office-Produkten, Content-Management-Systemen und in 

Bild- und Videobearbeitungs-Tools 

• Offenheit gegenüber wechselnden Schichten sowie Spät- und Wochenenddiensten  

 
Deine Aufgaben: 
 

• Kuratieren von informativem und unterhaltendem Content 

• Recherche und Texten von Meldungen und Hintergründen zu aktuellen Themen 

• Anfragen und Führen von Experten-Interviews 

• Texten, Monitoren und Optimieren von Artikeln auf Basis von Keyword-Recherchen (SEO)  

 
Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich mit Lebenslauf und ggf. Arbeitsprobe, bitte 
ausschließlich per E-Mail an career@spot-on-news.de! 

mailto:career@spot-on-news.de

